ACTUALIZACION DOCUMENTAL LINEA TECNICA COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION.

Amanda Lucia Montana Gardia 0 S & 2|9
® Para: CIAIGRUPO1SUESCA <ciailsuesca@gmail.com>; y 19 mis Vie 23/08/2024 10:39 AM
CC @ luzd.diazg904@gmail.com; ® besanchezgrass@gmail.com

Buenos dias,

De manera atenta les informo la actualizacion de los siguientes documentos gue hacen parte de la linea
tecnica del Componente Alimentacién y Nutricion, compartida al inicic de los convenios de asociacion
suscritos y enviada a los correos de los Centros Integrarte Atencion Internay Externa.

* Formato Reporte de asistencia beneficiarios para preparacion de alimentos.
+ Formato Autorizacion cambio de preparaciones / alimentos.

Lo anterior para su conocimiento y fines de socializacion e implementacion.
Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente.

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
‘ SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

i | BOGOT/\

Tel. (601) 3808330



DERIVACION DIETARIA PARA APROBACION L

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO<integrar‘teir\temmD@gmail,c0m> @ &~ & 2D
Para: ® Amanda Lucia Montafia Garcia; ® luzd.diazq904@gmail.com Vie 16/08/2024 9:44 AM

@ FORMTO DERIVACION DEM... .,
~ 313KB

Buenos dias Amanda.
Hago envio de la derivacién dietaria con los ajustes solicitados, correspondiente al grupo 10.
Sin otro particular.

Cordialmente.

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO

TRABAJADORA SOCIAL

COORDINADORA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

DERIVACION DIETARIA PARA APROBACION e

Amanda Lucia Montafa Garcia D S & ~» O
@ Para: MAYRA MILENA HERRERA FANDINO <integrarteinternol0@gmail.com>; y 1 mas Vie 16/08/2024 &:13 PM

Buenas tardes,

Una vez revisada la derivacion dietaria propuesta por el centro Integrarte Atencidn Interna grupo 10, se da
aval.

Se realizara visita no programada de asesoria tecnica con el objetivo de evidenciar el manejo de la derivacion
dietaria acorde a las necesidades de la poblacion atendida.

Cordialmente,

= AMANDA LUCIA MONTARNA GARCIA
© . SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
: BOGOT’\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ALomOMERH Tel. (601) 3808330

DF BOGOTA DC.



SOLICITUD CAMBIO EN CICLO DE MENU 16/08/2024

=

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO <integrarteinterna10@gmail.com> B & & ~|$
Para: @ Amanda Lucia Montafia Garcia: ® luzd.diazg04@gmail.com; y 1 mas Vie 16/08/2024 9:42 AM

Buenos dias Amanda.

En relacién al asunto, hago envio de la siguiente solicitud a fin de que sea revisada y avalada de
parte tuya en cuanto al ciclo de menu del dia.

1. Pandebono y ponque debido a que se ha presentado dificultad con el proveedor por lo que se
solicita ser cambiado por pan de queso

2. Galleta de leche por galleta dulce; esto debido no a que en el analisis quimico y minuta patrén
pide un gramaje de 24 g y esta se consigue en en mercado de 12 g, lo cual implica entregar dos
paquetes por participante, y por ende aumento en el costo.

3. unificar el Pan blandito y bocadillo por (pan pera o mojicén) asi como Pan blandito y queso por
(pan de queso)dando en una preparacién los dos productos.

4. El dia 26 de nueves |z patilla serd reemplazada por otra fruta debido a que ya se brinda en los
tiempos del desayuno.

Sin otro particular.

Cordialmente.

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO

SOLICITUD CAMEIO EN CICLO DE MENU 16/08/2024

i Amanda Lucia Montaha Garcia G S & ~ | &
® Para: MAYRA MILENA HERRERA FANDINO <integrarteinterno10@gmail.com>; y 1 mas Wie 16/08/2024 6:12 PM
Buenas tardes,

Una vez revisados los cambios de menus propuestos por el centro Integrarte Atencion Interna grupo 10, se
realizan las siguientes observaciones:

Para cualquier cambio debemos partir de los analisis nutricionales establecidos, con el objetivo de garantizar
los requerimientos de ingesta de energia y nutrientes para la poblacién beneficiaria.

Acorde a lo expuesto anteriormente como es bien sabido por la profesional en Nutricidn, no es igual brindar
un pan con una porcion de queso a un pan de queso o pan y porcion de bocadillo & un mojicon, por tanto
estos cambios NO se avalan.

Se autoriza el cambio de galletas de leche por galletas dulces por las razones expuestas, el pan de bono se
mantiene ya gue es un alimento de facil consecucion y no se equipara nutricionalmente con un pan de
queso.

Elintercambio de fruta acorde a los anexos técnicos se puede realizar y no requiers aval.

Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente,

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
‘ BOGOTA Tal (RN1) 2202220




AUTORIZACION CAMBIO CICLOS DE MINUTA W

MAYRA MILENA HERRERA FANDING <integrarteinterno10@gmail.com> B < & ~ ©
Para; ® Amanda Lucia Mantafia Garcia; ® luzd.diazq904@gmail.com; y 1 mas Vie 16/08/2024 11:46 AM

1'}1 CamsScanner 16-08-2024 10....
= 1me

Buenos dias Amanda.

Envio formato de autorizacion en cambio de preparaciones del grupo 10, para las bebidas a realizar
el dia 16 de agosto debido & que se ha presentando fluido eléctrico intermitente.

Sin otro particular.

Cordizlmente.

MAYRA MILENA HERRERA FANDINO

TRABAJADORA SOCIAL

COORDINADORA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

AUTORIZACION CAMBIO CICLOS DE MINUTA s

Amanda Lucia Montana Garcia © & & ~» | ©
® Para: MAYRA MILENA HERRERA FANDINO <integrarteinterno10@gmail.com>; y 2 mas Vie 15/08/2024 625 PM

Buenastardes,

Una vez revisados los cambios de menus propuestos por el Centro Integrarte Atencion Interna grupo 10, se da
aval.

Cordialmente,

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA

A
it

I ' SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
wacrs | BOGOT/\

Tel. (601) 3808330



ANALISIS DE PERDIDAS Y DESPERDICIOS A

£ Responder %~ Hesponder a todos ~? Reenviar

MAYRAMILEN:G.HERRERAFANDIND<ir1teglarteinterno‘lD@gmail.com> D & & ~ &

o

Para: @ Amanda Lucia Montafia Garcia; @ lurd.diazq304@gmail.com Vie 16/08/2024 10:21 AM

@l Andlisis de perdidas y desper..
= 1M8

Buenos dias Amanda,

Adjunto envio de presentacion de pérdidas y desperdicio correspondiente a el grupo 10.

Sin otro particular.

MAYRA MILENA HERRERA FANDIfiO

TRABAJADORA SOCIAL

COORDINADORA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

ANALISIS DE PERDIDAS Y DESPERDICIOS i

Amanda Lucia Montafa Garcia @ ~ & ~ 1O B

® Para: MAYRA MILENA HERRERA FANDINO <integrarteinterno10@gmail.com>; y 1 més Vie 16/08/2024 6:24 PM
Buenas tardes,

Acorde al compromiso establecido en reunién de equipo del mes de Julio, se evidencia el envio por parte del
Centro Integrarte Atencion Interna grupo 10, de la presentacion con el analisis de pérdidas y desperdicios de
alimentos de los centros grupos 5, 10, 11y 12, socializado el dia 15 de agosto en asesoria técnica.

Para tener en cuenta el analisis lo debe realizar cada centro por separado para tomar las acciones
correspondientes, y cabe anotar que el formato donde se registran las “pérdidasy desperdicios de alimentos
debe ser llevado por centro, NO de forma general.

Deigual forma lo analizado es el descomide de alimentos que generan las personas atendidas después de
cada toma de alimentos, NO los desperdicios del pre alistamiento o sobrantes de comida que se producen en
la operacion del servicio de alimentos.

Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente,

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

ale
| Dﬂﬁﬂ"\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

¥



Analisis de perdidas y
desperdicios CIAI
grupos 5,10, 11y 12

Para el analisis de perdidas y desperdicio se
tomaron con referencias los meses mayo, junio y
julio, promediando cada dia y resaltando los dias

con .

los dias 5, 12y 27 coinciden en las preparaciones

de yuca cocida, la cual no ha sido bien recibido por
los participantes.

También se nota tanto en el registro ( dias 5, 18 y
23)y en el acompafiamiento en los tiempos de
comida, que las ensaladas con calabazay
zanahoria suelen ser dejadas en el plato por parte
de las personas con discapacidad, manifestando
gue no son de su agrado.

Por ultimo, en los dias donde hay sopas con
derivados del cereal y/o cazuelas de leguminosas ,
se muestran medidas superiores a 3,5 kg . Esto
debido a que no se consumen del todo los granos.

Analisis del formato registro, mediciéon y control de descomide CIAl grupo 5, 10,11y 12

Dia del ciclo

11

12

12

18

18

19

23

23

24

27

Tiempo de comida
Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Alimento preparado
Yuca cocida

Calabaza con zanahoria guisada

Cazuela de arvejas
Yuca cocida
sopa de cuchuco de trigo

Calabaza con zanahoria guisada

Sopa de arroz
Cazuela de garbanzo
Calabaza y arvejas guisadas.
Sopa de maiz peto
Macarrones

Yuca cocida

Cantidad de desperdicio en kg.
3.4 kg

4 kg

3,8 kg
4,1 kg
3.3 kg

3.6 kg

3,9 kg
4, 3 kg
3,5kg
4,1 kg
3,2 kg

3,9 kg




Estategias para la
disminucion de

Perdidas y desperdicios.

v Mejorar el prealistamientiento de la yuca,
llevando a coccion antes del
almacenamiento frio, mejorando asi la
consistencia de la misma al momento de
la preparacion en el tiempo
correspondiente.

v" Variar la presentacion y preparacion del
tubérculo cuando sea cocido, afiadiendo
hogao, salsa o freir.

v" Las leguminosas para las cazuelas se
deberan pasar con anterioridad por la
olla expreés, con el fin de mejorar la
consistencia.

Analisis del formato registro, mediciéon y control de descomide CIAl grupo 5, 10,11y 12

Dia del ciclo

5

11

12

12

18

18

19

23

23

24

27

Tiempo de comida
Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Almuerzo

Alimento preparado
Yuca cocida

Calabaza con zanahoria guisada

Cazuela de arvejas
Yuca cocida
sopa de cuchuco de trigo

Calabaza con zanahoria guisada

Sopa de arroz
Cazuela de garbanzo
Calabaza y arvejas guisadas.
Sopa de maiz peto
Macarrones

Yuca cocida

Cantidad de desperdicio en kg.
3.4 kg

4 kg

3,8 kg
4,1 kg
3.3 kg

3.6 kg

3,9 kg
4, 3 kg
3,5kg
4,1 kg
3,2 kg

3,9 kg




LINEA TECNICA Y EVIDENCIABLES PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

A Amanda Lucia Montana Larcia L & & ~ & ey
® Para: integrarteinterno10@gmail.cam Dom 4/08/2024 7:47 PM
CC: @ luzd.diazq904@gmail.com
Buenas tardes,
Reciban un cordial saludo, desde el Programa de Alimentacidn, Nutricion y Salubridad se comparte al Centro
Integrarte Atencion interna grupo 10:
LINEA TECNICA PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
CARPETADEEVIDENCIABLES CIAI GRUPO 10 8418-2024
Se programara visita de asesoria técnica al centro con el abjetivo de resolver las dudas e inquietudes que se
presenten por parte de la Coordinacidn y Nutricionista, al realizar la revision de los lineamientos contenidos
en anexo técnico, los cuales estan descritos en la linea técnica enviada y carpeta para el cargue de
evidenciables,
Quedo atenta a sus cbservaciones
Cordialmente,
X : AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
‘ . SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DE BOGOTADL. BOGOTA Tel. (601) 3808330

PROGRAMACION ASESORIA TECNICA COMPONENTE & Editar Cé Cancelar
ALIMENTACION Y NUTRICION

®©  Mer 27/08/2024, 'de' 9:00 AM a 12:00 PM

©  Centros Integrarte Atencion Interna grupos 5. 10, 11y 12

25 Aceptadaos: 1, 5 sin respuesta
Mensajes  Detalles de la reunién
Amanda Luciz Montafia Garcia 8 & & o || E

A

® Para: integrarteinterno10@gmail.com; integrartegrupoli@gmail.com; y 4 mas Vie 23/08/2024 11:37 AM

Buenos dias,

Reciban un cordial saludo, se programa visita de asesor(a técnica a los Centros Integrarte Atencion Interna grupos
5.10, 11y 12, con el objetivo de resolver las dudas e inquietudes presentadas por parte de las Coordinaciones
y los profesionales en Mutricion, al realizar la revision de los lineamientos contenidos en anexo técnico, los
cuales estan descritos en la linea técnica enviada y carpeta para el cargue de evidenciables.

Quedo atenta a su puntual asistencia
Cordialmente,
Amanda Montafa

Referente técnica
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ACTA N°40
FECHA: Bogota, agosto, 27 de 2024.
HORA: 01:30 a.m. - 03:30 p.m.
LUGAR: Centros Integrarte Atencion Interna grupos 10y 11.
TEMA: Asesoria técnica Programa Alimentacién, Nutricion y Salubridad

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Realizar la revision de linea técnica del Programa Alimentacién, Nutricion y Salubridad
con las Coordinaciones, Nutricionistas y Tecn6logos de alimentos a cargo de los centros
y en compafiia de los apoyos a la supervision del programa, con el objetivo de resolver
las dudas e inquietudes presentadas en relacion a los lineamientos contenidos en anexo
técnico, los cuales estan descritos en la linea técnica y carpeta para el cargue de
evidenciables, enviada al correo de los centros.

DESARROLLO:

1. Se dainicio a la asesoria técnica con la explicacion a las Coordinadoras de los centros,
Mayra Herrera y Yeimi Garzon, los Nutricionistas a cargo, Ivan Castafieda y Asuncion
Escorcia y Tecnologas de alimentos, Margarita Colmenares e Ingrid Jaramillo, el objetivo
de la visita, el cual se basa en realizar la revision de la linea técnica y carpeta de
evidenciables enviada al correo de los centros por inicio de nuevo convenio de asociacion.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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LINEA TECNICA Y EVIDENCIABLES PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION ¥ SALUBRIDAD

Amanda Lucia Maontafia Garcia D & & ~ O B

@ Para: integrarteinternc10@gmail.com Diom 4/06/2024 747 PM
CC: @ luzd.diazq904@gmail com
Buenas tardes,

Reciban un cordial saludo, desde el Programa de Alimentacion, Nutricion y Salubridad se comparte al Centro
Integrarte Atencidn interna grupo 10:

LINEATECNICA PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION ¥ SALUBRIDAD

RPETA 14 S1AL PO 10 8418-2024

Se programard visita de asesoria técnica al centro con el objetivo de resolver las dudas e inquistudes que se
presenten por parte de la Coordinacion y Nutricionista, alrealizer La revision de los lineamientos contenidos
en anexo técnico, los cuales estan descritos en la linea técnica enviada y carpeta para el cargue de
evidenciables,

Quedo atenta a sus observaciones
Cordialmente,

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
¥ SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
0GO SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
‘ot soooraoe B T Tel. (601) 3808330

LINEA TECNICA Y EVIDENCIABLES PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

Amanda Lucia Montafa Garcia Q « & ~ © B -
®@ Para; Integrarte grupo 11 <integrartegrupot 1@amail.coms> Dlom 4/08/2024 7:49 PM

CC: @ besanchezgrass@gmail.com

Buenas tardes,

Reciban un cordial saludo, desde el Programa de Alimentacion, Nutricion y Salubridad se comparte al Centro
Integrarte Atencion interna grupo 11:

LINEA TECNICA PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

ARP Al |GRUPO 11 8419-

Se programara visita de asesoria técnica al centro con el objetivo de resolver las dudas e inquietudes que se
presenten por parte de la Coordinacion y Nutricionista, al realizar la revision de los lineamientos contenidos
en anexo técnico, los cuales estan descritos en la linea técnica enviada y carpeta para el cargue de
evidenciables,

Quedo atenta a sus observaciones
Cordialmente,

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA

EE ‘ SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
GO SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ty BO T Tel. (601) 3808330

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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PROGRAMACION ASESORIA TECNICA COMPONENTE ALIMENTACION Y Seguimiento

NUTRICION
(®  Este evento ocurrié el Hace 9 horas (Mar 27/08/2024, 'de' 9:00 AM a 12:00 PM)

©  Centros Integrarte Atencién Interna grupos 5. 10, 11y 12

[=]
@

Aceptados: 1, 5 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunidn

Buenos dias,

Reciban un cordial saludo, se programa visita de asesoria técnica a los Centros Integrarte Atencién Interna grupos
5.10, 11y 12, con el objetivo de resolver las dudas e inquietudes presentadas por parte de las Coordinaciones
y los profesionales en Nutricion, al realizar la revision de los lineamientos contenidos en anexo técnico, los
cuales estan descritos en la linea técnica enviada y carpeta para el cargue de evidenciables.

Quedo atenta a su puntual asistencia
Cordialmente,
Amanda Montafia

Referente técnica

Los Nutricionistas de los centros grupos 10 y 11, Ivan Castafieda y Asuncién Escorcia, abren la
linea técnica del Programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad, enviada al correo de cada centro,
se indica al Nutricionista, lvan Castafieda, iniciar a presentar el programa general con sus seis
subcomponentes:

Miunidad > PROGRAMA DEALIME... > 1. LINEATECNICAPROG.. ~ & ":/ =| 8) O
Tipo ~ | Personas ~ Modificado  ~

Nembra < Propietario Ultima medificacion = Tamano dael
B 2 COMPONENTE DE SALUBRIDAD yo 7jun 2024 yo
B 1. COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION o 22 ago 2023 alardila1904@..,

. B PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION ¥ SALUBRIDAD... 2t yo 18 jul 2024 yo 281 K8 & & £ ¥

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co



mailto:integracion@sdis.gov.co

K
SECRETARIA DE
INTEGRACION SociAL | BOGOT.

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
FOR-GD-002 — V2
Péagina 4 de 15
X PROGRAMA DE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD D
RUTA SUBCOMPONENTES
DOCUMENTOS (I [ Avorteaimentaro
° *\ ) | nutricionai

Carpetat, - =

Alimentacion () | viglanca nutneonal
y nutricién b 4

2 i R, [ Promocionen estiosds
PROGRAMADE ALIMENTACION, proseumnh, * ) [
NUTRICION Y SALUBRIDAD NUTRICION Y T =
SALUBRIDAD A% | Condcones higienico
Carpeta2. 0 3/ | sanitarias

[ Salubridad / ,

J { \ﬂ ) | Pan ce saneamiento

° 9\ [ Buenas practcas de

\ w A actur alimentos 7
BOGOT/\ S’g_ BOGOT/\ oy ‘@

Eldocumento no controiado del programade Alimentacién,Nutriciony

Salubridad uticado enel Drive es: Los documentos generales ubicados en el Manual de Sistema Integrado de Gestion de la

SDIS de consulta para el adecuado desarrolio del programa de Alimentacion, Nulricion y
1. Cronegrama OPERACION ASOCIADA Programa de Alimentacon, Nutricidn y Salubridad en todas |las unidades operativasde la SDIS son
Saiubndad, es un modeio que @l asociado deoe diligerciar acorde 2 1a vigencia gel
convenio o contratocon la SDIS y revisién previa de anexo técnico suscrito,

* Maodelo deAtencion para la inclusion de personas con discapacidad
* Ingtructivo Evaluacién del sitema de apoyos  INS-P5S-034
« Formato Evaluacion del sistema de apoyos FOR-PSS-159

* Anexo técnico estdndaresde calidad servicios Discapacidad
BOGOT/\ B pocotn 8

El Nutricionista, presenta a las Coordinadoras el Programa:

Componente Alimentacion y Nutricién: Subcomponentes, Aporte Alimentario Nutricional,
Vigilancia del estado Nutricional, promocién en estilos de vida saludable y el Componente de
Salubridad: Subcomponentes, Condiciones higiénico sanitarias, Plan de saneamiento y Buenas
practicas de manufactura en el servicio de alimentacion.

La referente técnica explica que los seis subcomponentes presentados son ciclicos, ya que, el
subcomponente de aporte alimentario se implementa en la descripcién del subcomponente de
Buenas practicas de manufactura, es decir, todos los subcomponentes son codependientes de
las actividades descritas en cada uno para la efectividad de las acciones en el programa.

La referente técnica refiere que el profesional en Nutricion si bien esta a cargo del Componente
de Alimentacién y Nutricién tambien tienen obligaciones en el cumplimiento de actividades en el
componente de salubridad, las cuales trabaja conjuntamente con los tecnélogos de alimentos.

Dentro de los documentos generales suministrados se encuentra la plnatilla para la generaciéon
del cronograma de actividades del Programa, el cual se convierte en la hoja de ruta del
Nutricionista y por tanto la Coordinacién debe manejarla, con el objetivo de dar cumplimiento a
los evidenciables establecidos en anexos técnicos.

El formato debe acoplarse al anexo técnico y de igual forma se ajustara la vigencia acorde a la
duracion del convenio suscrito y se sugiere diligenciarlo con las fechas de entrega cuando

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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aplique. Se evidencia que las tecnologas de alimentos desconocen el cronograma y no han
realizado su diligencimiento pese a que en acta llevada a cabo con el equipo de Nutricionistas de
Centros Integrarte Atencion Interna y Externa, se encuentra descrito el compromiso con los
responsables y el caracter inmediato para su presentacion en el drive de evidenciables.

Por tanto las Coordinadoras se comprometen a realizar la revision del cronograma con los
profesionales tanto Nutricionistas como tecnologas de alimentos y asi tener el manejo de la
informacion acorde a lo solicitado.

CRONOGRAMA LINEA TECNICA PROGRANA DE NUTRIOON ¥ SALUBRIDAD
VIGENDIA 2020 | FEBRERD I MARZO | ABRIL | MAYD I JUNID | Juio | AGOSTO |SE|’“EWEE | OCTUBRE INW[MBM DKIEMERE

LCOMPONENTE AUMENTACON Y NUTRICON
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Seportes de socializaciona la totalidad del 1alenta humana del centra,

L Lrp diatag
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Formates dovaloracidn inicial de cada participante gque ingrese nuevo g
125018 enun nlas o a cuiinuce (1 8bdias calendario contados s
Matriz de reparte mensial de tamic je ndricional de todos los
rurtleinantag del ool cargads o ol doige dale (I
Seguimiento del estaca nutricional de coda participante, el cual e

Laddo [lmeascnniadined eartie el unkaracios ioioial
Primet informe par cada participante: se debe realizar a los clento
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Infaeme poblacional donde se describa de la situacion alimentaria y
nutricianal, asicomo el andfisis de la eyelucian del estado nutricional
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cafendaric luega del inicio de la prestacién del servicio; v unaforme
comparativa fnicial { §nal| con las mismeas variabiles treinta [30] das
antes de finalizar I prestacion ded servicka, de acuerdaconlas
parametres solicitados porel profesianal en Kutricidn del Equipn de
Asesoria Técnica,

Frente al material de consulta general se encuentra el anexo de estandares de calidad de los
servicios sociales, y la herramienta para la evaluacion de sistemas de apoyos la cual fue
actualizada y es de conocimiento por parte de las Coordinadoras, estos documentos deben
revisarse muy bien para dar cumplimiento por parte de todo el equipo profesional.

Se ingresa a la hoja de ruta del Componente Alimentacion y Nutricién, donde todos los archivos
alli descritos se encuentran formulados con el objetivo de tener la consolidacion de todo el
material y facilitar su consulta.
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Los documentos del programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad estan ubicados en el mapa
de procesos de la SDIS, en la Direccion de Nutricion y Abastecimiento ya que es esta Direccion
quien avala los lineamientos para toda la entidad.

El lineamiento Alimentacion y Nutricion para los servicios sociales con apoyo alimentario, esta
enmarcado en la politicia publifa de seguridad Alimentaria Nutricional., Construyendo ciudadania
alimentaria 2019-2031.

La referente técnica refiere haber realizado una socializacion del lineamiento en el cual
participaron las Nutricionistas de los Centros, por tanto, las profesionales ya cuenta con el manejo
de la informacién.

El Nutricionista Ivan Castafieda, con el apoyo de su compafiera presentan el lineamiento
describiendolo.
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Los componentes que se desarrollan en el lineamiento estan contenidos en la linea técnica
suministrada, la diferencia radica en que el componente de Salubridad se toma con toda la
cadena de suministro alimentario en términos de calidad e inocuidad.

_2 x| $000TH\ N _?9_ . BOGOT/\ -
ocedimie
- Indice
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@ Clic sobre la imagen
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7. Subdireccion de Nutricion ;s . :ZZ)
PROCEDIMIENTOS . 4

Se presentan los procedimientos, los cuales contienen la informacién de operacion general para
todos los servicios de la SDIS, y estan acorde a la linea técnica brindada, uno por cada

subcomponente a trabajar:
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Subcomponente Aporte Alimentario Nutricional

Elaboré: Amanda Montana.
BOGOT/\ Referente técnica
Componente Alimentacién y Nutricién SDIS

et

CTr

SCAETHALE
INTEGRACION SOCIAL

Mo ACTINEbAOONIHSG v Procesos del Sistema de Gestion < Hovadades =

- Suministro alimentario
Prestacion de

servicios sociales
para la inclusion e
social
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& Subdirezcién para \s dduite: Documentos no controlados que estan en revision por
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implementar son:

Clic sobre el documento a consultar

Manualdietario.

Formato registro diario suministro de dietas

Formatoregistro mensualderivacion dietaria

El Nutricionista, lvan Castafieda, presenta los formatos a implementar haciendo claridad que el
ciclo de menus y los documentos soportes seran revisados por todo el equipo de Nutricionistas
de los centros, ya que cuentan con algunos errores en las cantidades analizadas que al momento
de su operacion son inviables para el suministro.

La referente técnica indica que en la préxima reunién a realizar con los Nutricionistas y
Tecnblogos de alimentos de los centros se presentara una estrategia de trabajo colaborativo para
realizar la revision y estandarizacion de los ciclos de menus.

La referente técnica aclara que el ciclo suministrado debe ser operado en tanto no se surtan sus
modificaciones, y si se cuenta con algin cambio de base para la ejecucion de todo el ciclo este
debe justificarse y enviarse a la referente técnica para su aval.

La derivacion dietaria se elaborara acorde a la necesidad de la poblacion atendida teniendo en
cuenta lo descrito en el manual de dietas.

Los Nutricionistas refieren que estan en ajustes de la derivacion dietaria, teniendo en cuenta que
las modificaciones realizadas deben tener un sustento médico, ya que, si a cada participante se
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le realiza la derivacién dietaria por gustos especificados se tendrian preparaciones diferentes por
cada participante.

Frente a los formatos reporte diario de asistencia y registro diario de suministro de dietas se
realizan las siguientes consideraciones.

N
tJ PROCESD PAESTACKN DE SERMONS SOCIALES
1 CHMATO REPORTE ASSTENCIA DE BENEFICIARICS PARA PREFAAACION DE ALMENTOE M
SUBDIRECION LOCALAOCALIDAD SERVICIO SOCIALMODALIDAD:
UNDIALD OPERATVA _ = OPERADCH: __
COCRDINADOR O RESPONSABLE |r.¢e:5 ARG
MEMPC DE COMIDA )
LM [mc|d '.’|5|F‘ L{Mme|d :r|5|r- ||r.| Mc|J|v|s|o ‘|r.| mc|d|v|s|o .||.J|u-:|.- v|s|o
G e edad D4R GALENDARIO DA CALENDARIO DIA CALENDARIO DA CALENDARIC DA CALENDARID £
|
- SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Cddigo
PROCEDIMIENTO DERIVACION DIETARIA WVersian
REGISTRO ¥ CONTROL DIARIO DE SUMINISTRO DE DIETAS Fecha
FORMATO NO CONTROLADO
SERVICIO SOCIAL:
MES:
MODIFICACION CALORICA | TIEMPO SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA &
R NOMBRES ¥ APELLIBOS NORMAL| HIPO HIPER fcommal| 1| 2|3 4 6| 6| 7|8 )% [10]11]12]13]14] 1816} 17] 18] 13| 20] 21 23| 24] 25] 26| 27| 28] 29 20|21
1
2
3 =
4 &
=
5 =
=

Se realiza el ejercicio para revisar su diligenciamiento teniendo en cuenta las diferentes variables
contenidas en los formatos establecidos.

Se aclara que el tiempo de comida Refrigerio nocturno se coloca en el formato ya que, algunos
Nutricionistas lo manejan como parte de la derivacion dietaria propuesta, y este no conlleva a
costos adicionales en la operacion.

Estos formatos son complementarios, ya que permiten tener en cuenta la asistencia general como
la individual y el comportamiento del suministro de alimentacion por el mes o por el periodo que
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se analice para contar con la compra de alimentos requeridos, el llevar estos formatos y
analizarlos de forma juiciosa tienen un impacto en el control del suministro de alimentos de forma
importante,

Se resalta la importancia de no sélo diligenciar los formatos por dar cumplimiento, si no establecer
andlisis que permitan la mejora continua en la prestacion del servicio en términos de calidad y
efectividad.

El material de consulta es muy importante para su implementacion, no sélo por el profesional en
Nutricién, también debe ser de conocimiento y manejo por parte de la tecndloga de alimentos
para mantener la calidad del servicio.
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El Nutricionista, lvan Castaleda, presenta los formatos implementados, los cuales en su mayoria
son generados con las matrices con las cuales se cuenta como material de apoyo.

Se indaga a el Nutricionista sobre las fechas establecidas para el cargue de evidenciables de
este subcomponente que fueron definifdas en reunién de equipo el dia 15 de agosto.

Se resalta la importancia de socializar con la Coordinadora y el equipo profesional el Informe de
la descripcién de la situacién alimentaria nutricional del centro, con el objetivo de tomar acciones
que conlleven a mejorar el estado nutricional de la poblacion en atencién.

La referente técnica menciona la importancia de realizar el examen fiisico como parte del proceso
de valoracién, y el trabajo realizado con los auxiliares de enfermeria.

| wosoA DOCUMENTOS DE CONSULTA

E;'»_ oo\

Hermameentas de SOpOME par generacian de formatos

Clic sobre el
documento a
consultar

)

Cic sobre el documento 2 consultar

Se cuenta con los documentos de consulta que para este Subcomponente son muy descripitivos
con el objetivo de servir de apoyo para la adecuada toma de medidas antropémétricas bien sea
de forma directa, indirecta estimada o subjetiva.

La estrategoia TANDIS, que consiste en el taller de toma de medidas antropométricas para
personas con Discapacidad, y el cual se certifica cada dos afios esta programado para el mes de
septiembre, ya que se estan realizando modificaicones acorde a las necesidades expuestas por
los profesionales en Nutricion.

Subcomponente Promocion de Estilos de Vida Saludable
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El Nutricionista, Ivan Castafieda, socializa a las Coordinadoras los documentos a aportar en este
subcomponente, el trabajo se realiza de forma interdisciplinaria, donde se estableceran las
diferentes estrategias acorde a las necesidades evidenciadas, para ello se debe tener en cuenta
la aplicacién de la encuesta de necesidades, la caracterizacion de la poblacién, el informe de la
descripcion de la situacion alimentaria nutricional del centro, y las estrategias que se han venido
realizando en convenios anteriores con el objetivo de mejorar el estado nutricional de la poblacion
en atencion.

Se aclara que se debe dar cumplimiento a los formatos controlados que se encuentran en la linea
técnica, por tanto, cada actividad programada debe desarrollarse en un formato de estrategia
IEC, y se resalta la importancia de su evaluacion por medio del analisis del pre y postest de la
actividad. La planilla de asistencia se diligenciard con los nombres de las personas con
discapacidad a la cual va dirigida la actividad y se referenciaran los participantes bien sean
familiares o profesionales que participan en dicha actividad en la evaluacion, asi quedara descrito
en el formato junto con las fotos y andlisis de la actividad.

En relacion a los documentos de consulta se cuenta con diversidad de material con el objetivo de
apropiar la informacion gue se ajuste a las necesidades evidenciadas.

Las Coordinadoras resaltan la importancia de realizar estas socializaciones junto con los te6logos
de alimentos, al ser estos componentes complementarios frente a la cadena de suministro y lo
las implicaciones a nivel nutricional.

Componente de Salubridad

El referente técnico del componente de salubridad realiza una breve apertura de los tres
subcomponentes asociados al componente de salubridad y dando la palabra a los tecnélogos de
alimentos Kelly Johana Tafur palma, y Jaider José Villegas sierra, con el fin de que ellos muestren
su conocimiento frente a la linea técnica y los tres subcomponentes, (condiciones
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higiénico sanitarias, plan de saneamiento y buenas practicas de manufactura), de igual forma
acompafados por el referente para aclarar cualquier duda o malentendido y asi lograr que
coordinacion, referentes y equipo de apoyo a la supervisién durante la presentacion soliciten
aclaracién del componente.

Teniendo en cuenta el parrafo anterior, inician los tecndlogos de alimentos con apoyo del
referente técnico inician exponiendo el subcomponente condiciones higiénico sanitarias:

e Condiciones Higiénico-Sanitarias:

o Concepto Sanitario Favorable: El Asociado debe presentar un acta de visita con
un concepto sanitario favorable o una carta solicitando una nueva visita si el
concepto esta proximo a vencer, teniendo en cuenta las indicaciones dadas en el
anexo técnico.

o Autoevaluacién: El profesional Nutricionista debe realizar una autoevaluacion
cada tres meses después de la visita inicial por la autoridad sanitaria, con apoyo
del tecndlogo de alimentos y técnico ambiental

e Plan de Saneamiento (PS):

o Documentacién y Aplicacién: Adopcion del Plan de Saneamiento publicado en
la Guia del SIG, que debe incluir procedimientos, cronogramas, registros y
responsables de programas de limpieza, gestion de residuos, control de plagas, y
abastecimiento de agua potable.

o Capacitaciéon: Implementacién de una estrategia IEC para el personal en los
primeros 30 dias del convenio, y capacitacion continua cada tres meses.

o Actualizaciones: se encargara de realizar los ajustes necesarios en el Plan de
Saneamiento dentro de un plazo maximo de 3 dias tras recibir observaciones de
SDIS.

5. Subcomponente de Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos

Se expusieron los requisitos para implementar BPM en todos los procesos de manejo de
alimentos, desde la compra hasta la distribucion.

e Acciones Acordadas:
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o Documentacion de BPM: preparard y mantendra actualizados los documentos
necesarios para el servicio de alimentacion.

o Plan de Capacitacion: debe garantizar que el personal manipulador de alimentos
reciba formacion continua con al menos 10 horas anuales en buenas practicas y
medidas preventivas.

Terminando la presentacion, la profesional en Nutricion del equipo de apoyo a la supervision
expone una queja anonima que llego a la subdireccién para la discapacidad, en la cual se
manifiesta: “en los alimentos que se proporcionan a los participantes no se estan siguiendo los
debidos procesos de control, encontrandose babosa en la comida. Se adjunta foto con evidencia)

Para el equipo técnico, y equipo de apoyo a la supervision es claro que: Las babosas son
moluscos que se alimentan de vegetales, por lo que es comun encontrarlas en lechugas y otras
verduras, especialmente si se cultivan de manera orgénica o en huertos cercanos a areas verdes
0 con vegetacion abundante, ya teniendo claro esto también se entiende que por el proceso de
pre alistamiento y la presentacion en que se suministran estos alimentos, no es posible que una
babosa llegue al plato de un participante, de igual forma se comunica a los tecnologos para que
tengan en cuenta esta informacion y refuerzo al momento del recibo de alimentos.

Adicional a ello en las visitas de supervisién se evidencia que este alimento una vez se recepciéna
se almacena en refrigeracion, en las preparaciones donde se requiere de este alimento, se realiza
el respectivo proceso de desinfeccion y la cual se corta en trozos pequefios dado la presentacion
de los platos y las derivaciones establecidas.

Se desconoce ademas si la imagen allegada es de alguno de los 2 servicios de alimentos con los
que se cuentan, dado el recipiente en donde se toma la imagen.

Anexos: Planilla de asistencia. presentacion de linea técnica del componente de salubridad.

Elaboré: Amanda Montafia. Referente técnico. Componente Alimentacion y Nutricion/ Manuel Santamaria.
Referente técnico. Componente Salubridad. SDIS.
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ACTUALIZACION DOCUMENTAL LINEA TECNICA COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION.

Amanda Lucia Montana Gardia 0 S & 2|9
® Para: CIAIGRUPO1SUESCA <ciailsuesca@gmail.com>; y 19 mis Vie 23/08/2024 10:39 AM
CC @ luzd.diazg904@gmail.com; ® besanchezgrass@gmail.com

Buenos dias,

De manera atenta les informo la actualizacion de los siguientes documentos gue hacen parte de la linea
tecnica del Componente Alimentacién y Nutricion, compartida al inicic de los convenios de asociacion
suscritos y enviada a los correos de los Centros Integrarte Atencion Internay Externa.

* Formato Reporte de asistencia beneficiarios para preparacion de alimentos.
+ Formato Autorizacion cambio de preparaciones / alimentos.

Lo anterior para su conocimiento y fines de socializacion e implementacion.
Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente.

AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
‘ SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

i | BOGOT/\

Tel. (601) 3808330



@ @

(o
o

PROGRAMACION ASESORIA TECNICA CIAl Y CIAE COMPONENTE Seguimiento
ALIMENTACION Y NUTRICION [... +

Este evento ocurrio el Hace 1 semana (Jue 15/08/2024, 'de’ 10:00 AM z 3:00 PM)
Fa Evento presencial

Carrera 17 Mo. 52-58

Aceptados: 8, 15 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunion

Amanda Lucia Montafia Garcia B & & o2 | @B
Para: dailsuesca@gmail.com; integrarteinternog2@gmail.comn; y 20 més Dom 11/08/2024 €50 FM
Buenas tardes,

Remito citacion a asesoria técnica del componente Alimentacién Y nutricidn, a los profesionales en Nutricidn
de los centros Integrarte Atencidn Interna y Externa, con el objetivo de trabajar en las actualizaciones de los
subcomponentes Aporte alimentario nutricional, Vigilancia del estado Nutricional y Promocion en estilos de
vida saludable.

Si por alguna razdn el profesional en Nutricidn no puede asistir la Coordinacién del centro asistird o a quien
ella delegue.

Quedo atenta a su puntual asistencia

Cordialmente,

Amanda Montana

Reterente tecnica

I v ot i #m Alimmmemtnmi A 0 R beimiAem COUD

PROGRAMACION ASESORIA TECNICA CIAl Y CIAE COMPONENTE Sequimiento
ALIMENTACION Y NUTRICION [... +

Este evento ocurrid el Hace 1 semana (Jue 15/08/2024, ‘de’ 10:00 AM a 3:00 PM)
[, Evento presencial

Carrera 17 No. 52-58
Aceptados: 8, 15 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunion

Amanda Lucia Montafia Garcia & & & 2| &

Para: ciai1suesca@gmail.com; integrarteinternog2 @gmail.com; y 20 més Sab 17/08/2024 337 PM

f_ll ACTA CIAL'Y CIAE ASESORIA .. i
=" 2 M8

Buenas tardes,

Remito acta de jornada de asesoria técnica del Componente Alimentacion y Nutricion, realizada el dia 15 de
agosto de 2024, con el equipo de apoyo a la supervision y Nutricionistas de los Centros Integrarte Atencion
Interna y Externa.

Quedo atenta a sus observacionas

Cordialmente,

s + AMANDA LUCIA MONTANA GARCIA
I ‘Ar SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
U
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

OF BOGOTADC.
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ACTA N°63
FECHA: Bogota, agosto, 15 de 2024.
HORA: 10:00 a.m. - 03:30 p.m.
LUGAR: Carrera 17 No. 52 - 58
TEMA: Asesoria técnica Componente Alimentacion y Nutricion

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Realizar asesoria técnica frente al componente de Alimentacion y Nutricion a los Nutricionistas
de los Centros integrarte Atencion Interna y Externa que operan en convenios de asociacion con
la SDIS..

Agenda
Socializacién linea técnica Componente Alimentacion y Nutricién.
1. Subcomponente Aporte Alimentario Nutricional
2. Subcomponente Vigilancia del estado Nutricional
3. Subcomponente Promocion en estilos de vida saludable

4.Varios:

BOGOT/\

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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DESARROLLO:

1. Se realiza la alerta a los Nutricionistas frete al diligenciamiento del cronograma de actividades
del Programa Alimentacién, Nutricion y Salubridad, ya que este se convierte en la hoja de ruta a
seguir por parte de los profesionales, coordinadores y equipo de apoyo a la supervision, en el
manejo de los evidenciables establecidos en anexos técnicos.

Para su diligenciamiento se sugiere colocar las fechas de entrega de cada evidenciable acorde a
la temporalidad establecida frente cada actividad.

De igual forma se debe revisar los items establecidos los cuales deben estar acorde a los anexos
técnicos suscritos.

Eldocumento no controlado del programa de Alimentacién,Nutriciény
Salubridad ubicado en el Drive es:

1. Cronograma OPERACION ASOCIADA Programa de Alimentacion, Nutricién y
Salubridad, es un modelo que el asociado debe diligenciar acorde a la vigencia del
convenio 0 contratocon la SDIS y revision previa de anexo técnico suscrito.

CRONDGRAMA LINEA TECNICA PROGRANMA DE NUTRICIGN Y SALUBRIDAD
VIGENCIA 2020 FEBRERD | MARIO ABRIL | MAYD g | fh L AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE

1LCOMPONENTE ALIMENTACKON ¥ NUTRICION |

L1 Aparte all v
‘armata autonmaodncameio de preparaciones, diligenciado y
IR pATaciangs para ahas nepeciales avalaes ged ol relerents

1o La5n
sapories de Lacializacaon a los marspud atores del sericio de
L Ls de stmngilie
el the mae nc daiva o, auala b par | & Subdireeeiin de

o de parteigantes can dietat tera pluticas actualizmda y sooorte

L
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e

ndarme poblscanal donde s& describe de la situncion of imentasia y
wetnizianal, asi cam ol analisis de la evoluesdn del astade nutricienal
10 1a pablazian e |130)dias
alerudar g un informe
ompa
antes de fir
wardmetros calieira

El equipo de Nutricionistas se compromete a realizar la revisién del cronograma acorde a
las observaciones realizadas y subirlo a la carpeta de evidenciables establecida.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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Socializacidn actualizacién linea técnica Componente Alimentacion y Nutricion.
Importancia de contar con el cronograma de actividades como hoja de ruta del convenio suscrito.

1. Subcomponente Aporte Alimentario Nutricional

- Elabord: Amonda Montafia

WA 00 | BoGOTA Referente técnico

Componente Alimentacién y Mutricidn SONS

o
e
.

b O a4 (8 Ot e e S e

Suministro alimentario
Prestacion de

sarscios sociales
para la inchusion
sockal

1. SUBCOMPONENTE
APORTE ALIMENTARIO
NUTRICIONAL

Decumentos no controlados que estan an revision por
parie de la Subdireccion de Nutricion y se deben
Implementar son

Clic sobre el documento a consulta

Manaldieiang,
+ Fommate reqistro dieno suminatro de $etas

+ Fomatoregiatro menausldenveciin dietara

Se indaga a los profesionales en Nutriciébn sobre los formatos controlados y no contralados
establecidos en el Subcomponente de Aporte Alimentario Nutricional, evidencidndose su manejo.

1. Subcomponente Aporte Alimentario Nutricional

1.1 Socializacidn del analisis de pérdidas y desperdicios realizado en cada unidad operativa. Envio de presentacion con
resultados del andlisis, dos diapositivas por cada centro. Acordar fecha.

1.2 Revision ley 2232 de 2022 “Por la cual se establecen medidas tendientes a la reduccion gradual de la produccion y
consumo de ciertos productos plasticos de un solo uso y se dicta ns otras disposiciones”

1.3. Organizacion para revision de ciclos de menus CIAl y CIAE

1.4 Definicién manejo de la operacién del ciclo de menus, ciclico o fijo acorde a calendario. Estandarizar para todos los
centros.

1.5 Trabajo en equipo con tecnélogos de alimentos (BPM y sus implicaciones).

1.6. Socializacion del ciclo de menus diario a participantes, ajustes razonables.

L.7. Intercambio de alimentos. Reportar a la referente técnica para su aval y dejar en formato establecido.
1.8. Consideraciones técnicas y operativas frente a la derivacion dietaria propuesta.

1.9. Consideraciones de implementacion de formatos suministro diario de dietas.

110 Autorizacion como capacitador particular de manipuladores de alimentos Gobernacion de Cundinamarca. BOGOT’\
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1.1 Cada Nutricionista presenta el resultado del analisis realizado frente al descomide en cada
unidad operativa y las estrategias establecidas para su disminucién.

Se evidencia la constante en el aumento del descomide de algunos alimentos, como el
higado, carne molida, acelga, calabacin, pepino cohombro, manzana, fresa, es por tanto que
se deben establecer medidas frente a la preparacion de estos alimentos en garantia de su
consumo con el objetivo de garantizar los requerimientos de ingesta de energia y nutrientes
para la poblacién beneficiaria.

Los profesionales en Nutricion de cada centro enviardn la presentacion del andlisis del
descomide y las estrategias establecidas para su disminucion, al correo de la referente
técnica del Componente Alimentacién y Nutricion, el dia 16 de agosto de 2024.

1.2 Con el objetivo de realizar la revision de la ley 2232 de 2022 “Por la cual se establecen
medidas tendientes a la reduccién gradual de la produccién y consumo de ciertos productos
plasticos de un solo uso y se dicta otras disposiciones “, se establece realizar un mapa
conceptual, el cual se enviara desde el correo de cada centro a la referente técnica, el dia
20 de agosto de 2024.

1.3 Se propone al equipo de Nutricionistas tanto de atencién Interna como Externa, realizar una
mesa técnica en el mes de septiembre (25 de septiembre de 2024) con el objetivo de realizar
el ajuste de los ciclos de menuds y sus andlisis nutricionales acorde a las necesidades
evidenciadas en la operacion de dichos ciclos.

1.4 Se acuerda con el equipo de Nutricionistas de los Centros Integrarte Atencion Interna que el
ciclo de menus se llevara de forma fija en todos los centros, acorde a calendario con el
objetivo de facilitar su operacién. Y para los Centros Integrarte Atencion Externa se llevara
de forma ciclica acorde a su operacion actual.

1.5 Desde el equipo de apoyo a la supervision y la referencia técnica del programa, se resalta la
importancia del trabajo en equipo con los tecnélogos de alimentos, ya que la operacién del
servicio de alimentos es la base de todo el programa, y si la base falla, esto impacta
directamente en la operacion de todos los subcomponentes que integran.

Desde la refencia técnica del Componente Alimentacién y Nutricion, se llevaran a cabo
mesas técnicas con el referente de salubridad, para establecer estrategias y consolidar el
trabajo realizado en los centros frente al programa de Alimentacién, Nutricion y Salubridad,
subsanando las falencias evidenciadas por parte dele quipo de apoyo a la supervision.

1.6 Se recuerda a los profesionales en Nutricion de los Centros, llevar a cabo la socializacién del
ciclo de menus diariamente a los participantes, teniendo en cuenta los

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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ajustes razonables y las diversas estrategias para su implantacion esto debe estar acorde al
sistema de apoyo requerido por la poblacién en atencion en cada centro.

1.7 En el anexo técnico se encuentra la descripcion de los Intercambio de alimentos permitidos

Intercambio de Alimentos:

Teniendo en cuenta que los alimentos como frutas, verduras y tubérculos, no se encuentran en
periodos de cosecha durante todo el ano, la Secretaria autoriza al asociado a realizar maximo un
(1) intercambio de estos productos al dia, y solamente se pueden realizar dos (2) intercambios a la
semana. De igual manera se aclara,que los cambios se deben realizar entre el mismo grupo de
alimentos, es decir no se puede cambiar tubérculo por fruta o verdura o viceversa. En la Tabla, se
relacionan los intercambios permitidos de tubérculos, verduray frutas.

ALIMENTO INTERCAMBIO
Tubérculo Papa criolla, papa comun, yuca, platano, arracacha
Veidiias De cosec_ha, siempre y cuando se garantice la preparacion y el aderezo
establecido.
Eritas Guayaba, tomate de arbol, mango, papaya, mandarina, naranja, mora,
curuba,lulo, fresa, maracuyd, pina, feijoa, guanabana y banano.

El asociado debera mantener el “formato autorizacion cambio de preparaciones”, diligenciado y
firmado por elprofesional Nutricionista Dietista del Centro Integrarte, donde se justifique la razon
de la implementacion del cambio, el cual debera mantener a disposicion del equipo de Supervision
del proyecto.

Se debe tener en cuenta que si es requerido un cambio definitivo al ciclo de menus, debe ser
sustentado ampliamente y enviado para su aval a la referente técnica para su aval, de igual
forma en este caso y una vez avalado el cambio, se ajustara el ciclo de menus y la derivacion
dietaria propuesta.

En el caso de los cambios de menus fortuitos realizados por las diferentes situaciones
presentadas en el servicio de alimentos, estos deben ser realizados por el Nutricionista ya
gue, cualquier cambio tiene un impacto directo sobre los aportes nutricionales brindados.

1.8 En relacién a las consideraciones técnicas y operativas frente a la derivacion dietaria

propuesta, se resalta la importancia de revisar las propuestas en relacion a los alimentos que
no se brindan, ejemplo los lacteos, ya que si se suprimen, este cambio conllevaria un déficit
en el aporte de calcio en dichos participantes.
De igual forma es necesario contar con los soportes médicos para los cambios requeridos y
si es necesario, realizar intervenciones individuales y acta de corresponsabilidad en los
casos donde se deban allegar alimentos a los centros por dichas razones. Ya que el ingreso
de alimentos no es permitido en las unidades operativas. .

1.9 Consideraciones de implementacién de formatos suministro diario de dietas.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
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Teniendo en cuenta la revision realizada a este formato en la reunion de equipo del mes de
Julio, se aclara que el tiempo de comida de refrigerio nocturno, se coloca como opcién pues
hay algunos Nutricionistas que lo incluyen dentro de las derivaciones dietarias propuestas,
pero NO estd4 contenido en el ciclo de menus y de igual forma esto no implica una
obligatoriedad. Se acuerda con el equipo de Nutricionista que si este tiempo de comida no
se brinda se elimine del formato a diligenciar para no causar confusiones.

De igual forma el equipo de apoyo a la supervision sugiere implementar semaforizacion del
formato acorde a las necesidades de cada centro.

1.10 Se socializa el grupo las indicaciones para obtener la Autorizacibn como capacitador
particular de manipuladores de alimentos Gobernacién de Cundinamarca:

Requisitos:

1. Solicitud de autorizacion firmada por el profesional solicitante, dirigida al Dr. Luis Efrain
Fernandez Otélora (O a quien en su momento ejerza el cargo) secretaria de salud Calle
26 No. 51 — 53 Torre Salud Piso 6. Bogota-Cundinamarca.

Copia del documento de 9identidad del solcitante.

Formulario del registro unico tributario ERUT debidamente inscrito de persona natural.

4. Hoja de vida del capacitador, anexarndo copia del titulo profesional, y tarjeta profesional
en los casos qaue aplique, acreditar como minimo un afio de experiencia laboral
relacionada que permitan demostrar su idoneidad técnica y cientifica
Enviar la documentacién pertinente debidamente nombrada para la creaciéon del
expediente de cada profesional .

Correo: capacitacionalimentos@cundinamarca.gov.co
Asunto: Solicitud autorizacion para capacitador de curso de manipulacion de alimentos.

wn

2. Subcomponente Vigilancia del estado Nutricional

';; \
I
inion | BOGOTA\ ] { ) T}
{ J
]
Vigilancia nutricional VY
| i
- e DT R
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Clic sobre el documento a consultar BOGOT/

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co



mailto:integracion@sdis.gov.co
mailto:capacitacionalimentos@cundinamarca.gov.co

K
SECRETARIA DE
INTEGRACION SociAL | BOGOT.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

FOR-GD-002 — V2
Péagina 7 de 12

2. Subcomponente Vigilancia del estado Nutricional
2.2 Jornada TNADIS, socializacion de fecha y lugar y dindmica de la estrategia.
2.3. Uso de las carpetas de evidenciables de convenios anteriores enviadas a los centros.
2.4. Temporalidades de los seguimientos.
2.5.Enfasis en realizar el examen fisico a los participantes, dejar registro en valoraciones de seguimiento.

2.6. Las baculas de plataforma y las masas ptrdn se calibran ? Hay una temporalidad para ello ?

¥ Una bascula electronica industrial, material: acere inoxidable. capacidad minima: 150 kg,
capacidad maxima: 300 kg, divisidn/ precision minima: 50 g, precision maxima: 100g
Dimensidn platatorma: minima de 70 em x 70 cm x 15cm de altura, Certificado de calibracitn por
laboratorio acreditado por la ONAC para garantizar su correcta trazabilidad en las mediciones.

¥ Una pesa patron de 20kg. Con la cual se realizara proceso de verificacion del equipo, en el caso
en el que al verficar el equipo con la masa se evidencie refigjo de medicidn diferente al peso de
la masa, el equipo deberd ser calibrado por laboratorio acreditado por la ONAC

¥ Capacitacidn y entrenamiento de manejo y cuidades sobre la operacion de |a bascula para las
personas que la Intendenen, con el fin de evitar errores en 0s datos obtenidos. La cual debe estar
a cargo del asociado,

¥ Tallimetro en material resistente, liviano y no deformable, capacidad de 2 metros, sensibilidad
imm, con tope movil superior.

¥ Una cinta métrica con caracteristicas flexibles, inextensible e impermeable con divisiones cada
1mm, con maximo 0.5 cms de ancho y alcance de 150cm,

+ El profesional en nutriciSn debe contar con Ia jornaca de fortalecimiento técnico en toma de BOGOTA
medidas antropométricas, (a cual tiene una vigencia de dos afos.

2.2 La jornada TANDIS queda programada para el mes de septiembre (13 de septiembre de
2024) teniendo en cuenta las observaciones realizadas por el equipo de Nutricién en rteunion
del mes de julio.

2.3 Se hace énfasis en la correcta utilizacion de las carpetas del programa de Alimentacion,
Nutricién y Salubridad enviadas a los centros que inician convenios nuevos, con otro operador,
ya que sirven como guia para dar continuidad a la operacion de los diferentes subcomponentes
y frente a la vigilancia nutricional teniendo en cutna las matrices alli contenidas.

2.4. Se acuerda con los Nutricionistas las fechas de presentacion de evidenciables, teniendo en
cuenta las fechas de inicio de los convenios:

CIAI: 01 de agosto de 2024.
CIAE: 04 de junio de 2024. Excepto grupo 2: 29 de abril 2024 y grupo 4: 30 de abril de 2024.

Seguimientos trimestrales: Teniendo en cuenta que la mayoria de los centros realizaron los
seguimientos en el mes de Junio, se ajusta para todos los centros el seguimiento para
presentarlo el 16 de septiembre y 16 de diciembre de 2024.

Informes individuales: El primer informe se presentara el 15 de octubre de 2024 y segun
tiempos de adicion a realizar, se deja tentativamente el Gltimo informe para para febrero de
2025.
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Informe descripcion de la Situacion Alimentaria Nutricional: Para el primer informe acorde
al inicio de los convenio,s se definen las siguientes fechas para su presentacion:

CIAI: 31 de octubre de 2024.
CIAE 04 de septiembre de 2024
CIAE grupo 2 y 4: estos centros presentaron su informe en el mes de Julio 2024.

Para el tltimo informe se tendra en cuenta el tiempo de adicion y se concertara la fecha de
entrega con los Nutricionistas de los centros.

2.5. Se enfatiza al equipo de Nutricionistas en realizar el examen fisico a los participantes y
dejar registro en valoraciones de seguimiento. Pues se ha evidenciado que no se realiza de
forma asertiva es asi como en la jornada TANDOIS se realizaréa refuerzo al terma. Se sugiere a
los nutricionistas de los centros Internos realizar el examen fisico al momento del bafio de los
participantes y trabajar de forma conjunta con los auxiliares de enfermeria.

2.6. Las baculas de plataforma y las masas patron se calibran ? ¢ Hay una temporalidad para
ello?

v Una bascula electrénica industrial, material: acero inoxidable. capacidad minima: 150 kg,
capacidad maxima: 300 kg., division/ precision minima: 50 g, precision maxima: 100g.
Dimensién plataforma: minima de 70 cm x 70 cm x 15¢m de altura. Certificado de calibracién por
laboratorio acreditado por la ONAC para garantizar su correcta trazabilidad en las mediciones.

v Una pesa patron de 20kg. Con la cual se realizara proceso de verificacion del equipo, en el caso
en el que al verificar el equipo con la masa se evidencie reflejo de medicion diferente al peso de
la masa, el equipo debera ser calibrado por laboratorio acreditado por la ONAC.

v Capacitacion y entrenamiento de manejo y cuidados sobre la operacion de la bascula para las
personas que la intervienen, con el fin de evitar errores en los datos obtenidos. La cual debe estar
a cargo del asociado.

v Tallimetro en material resistente, liviano y no deformable, capacidad de 2 metros, sensibilidad
1mm, con tope movil superior.

v" Una cinta métrica con caracteristicas flexibles, inextensible e impermeable con divisiones cada
1mm, con maximo 0,5 cms de ancho y alcance de 150c¢m.

v El profesional en nutricion debe contar con la jornada de fortalecimiento técnico en toma de
medidas antropomeétricas, la cual tiene una vigencia de dos anos.

Se aclaran las preguntas en relacion a la calibracion de los equipos antropométricos, los cuales
se verifican con las masas patrén y si presentan diferencias, debe ser calibrado tanto el equipo
como la masa patrdn para establecer cual de los dos esta descalibrado.
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3. Subcomponente Promoci6n en estilos de vida saludable

3.1 Socializacion del analisis de pérdidas y desperdicios realizado en cada unidad operativa. Envio de presentacion con
resultados del analisis, dos diapositivas por cada centro. Acordar fecha.

3.2. Implementacion estrategia disminucion de pérdidas y desperdicios de alimentos, innovando en las estrategias |[EC
propuestas. Dirigido a tecnélogos de alimentos, manipuladores de alimentos, servicios generales y auxiliares de enfermeria.

3.3. Programar hasta el ultimo mes de vigencia del convenio las estrategia IEC propuestas.

3.4, Feria de promocion en ultimo mes de adicion del convenio. Se realizara la revision de la o las estrategias a presentar en la
feria con el objetivo de revisar su base técnica y consolidar la informacién para subirlas a la linea técnica.

Jomadas de Socializacién de Planes de promocién de Estilos de Vida Saludable

En el marco de la implementacién del Plan de promocién de estilos de vida saludable, el equipo técnico
del Programa convocara a la unidad operativa a 2 Jornadas de Socializacion de Avances en la
implementaci6n de los Planes de promocion de estilos de vida saludable. La primera jornada se llevaré a
cabo en la mitad del convenio y la segunda en el (itimo mes de ejecucion.

Para tal fin la unidad operativa debe realizar una presentaciébn que, de cuenta de las acciones .
desarrolladas, asi como los avances, logros y dificultades evidenciados. BOGOT’\
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3.1 Socializacion del andlisis de pérdidas y desperdicios realizado en cada unidad operativa.

Envio de presentacion con resultados del andlisis, dos diapositivas por cada centro. Acordar
fecha.

Este punto se socializ6 en el Subcomponente de aporte Alimentario Nutricional, de igual forma
tiene un impacto importante frente a las estrategias IEC que se generen para la disminucion de
descomide por parte del quipo profesional.

3.2. La Implementacién de la estrategia disminucion de pérdidas y desperdicios de alimentos,
innovando en las estrategias IEC propuestas, dirigido a tecndlogos de alimentos, manipuladores
de alimentos, servicios generales y auxiliares de enfermeria, se hace necesaria en vista que
sobre estos perfiles recae la responsabilidad del suministro de los alimentos en los centros con
calidad y efectividad en pro de la seguridad alimentaria nutricional.

Las estrategias propuestas para dicha socializacion deben ser acopladas al grupo al ucla va
dirigido, haciendo énfasis del aprender haciendo, que permite la apropiacién de los conceptos
brindados.

3.3. Programar hasta el ultimo mes de vigencia del convenio las estrategias IEC propuestas. Se
aclara que como es usual en la operacion de los convenios casi siempre se cursan adiciones,
frente a lo cual se mantiene la programacién de una estrategia mensual hacta el mes de
diciembre.

3.4. Feria de promocidn en ultimo mes de adicidén del convenio. Se realizaré la revision de la o
las estrategias a presentar en la feria con el objetivo de revisar su base técnica y consolidar la
informacién para subirlas a la linea técnica. De igual forma se sugiere gue como equipo de
Nutricién se establezcan estrategias para aprender lengua de sefias colombianas, con el
objetivo de realizar la explicaciéon en la feria propuesta para final del convenio de forma
incluyente.

La referente técnica se compromete a buscar las diferentes opciones para facilitar dicho
aprendizaje y compartirlo con el equipo de Nutricionistas de los servicios asociados.

Jornadas de Soclalizacién de Planes de promocién de Estilos de Vida Saludable

En el marco de la implementacion del Plan de promocién de estilos de vida saludable, el equipo técnico
del Programa convocara a la unidad operativa a 2 Jornadas de Socializacion de Avances en la
implementacion de los Planes de promocion de estilos de vida saludable. La primera jornada se llevara a
cabo en la mitad del convenio y la segunda en el Gltimo mes de ejecucion.

Para tal fin la unidad operativa debe realizar una presentacion que, de cuenta de las acciones
desarrolladas, asi como los avances, logros y dificultades evidenciados.
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En las jornadas de socializacién de promocién en estilos de vida saludable, se tendr4 en cuenta
la participacion de los Coordinadores con profesionales del equipo profesional, ya que siempre
esta responsabilidad reae sobre los Nutricionistas.

4._Varios:

4.1 Organizacién Gestion Documental Programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad.

4.2 Concertacién fechas de reuniones técnicas, para abordaje en equipo del componente Alimentacién y
Nutricion.

4.3, Revision evaluacién sistema de apoyos

4.1. Se informa a los Nutricionistas que se han venido adelantando mesas técnicas con la
gestora documental de la Subdireccion para la Discapacidad quien en compafiia del equipo
del Programa Alimentacion, Nutricién y Salubridad, viene revisando las mejores opciones
para brindar linea frente a la organizacion documental.

Se programara reunion para la socializacion de la organizacién documental del programa
una vez sea revisado en su totalidad y avlado por sistema de gestién de la entidad.

4.2 Se acuerda la fechas de proxima mesa técnicas, para abordaje en equipo del
componente Alimentacion y Nutricidn, con el objetivo de revisar el ciclo de menus y
documentos soporte. 25 de septiembre de 2024.

4.3. Al evidenciar en los centros que no se cuenta con un buen manejo tedrico frente a la
evaluacién sistema de apoyos, se propone al equipo la realizacién de mapa conceptual, con
el objetivo de revisar el tema y tener manejo pleno de los conceptos establecidos, este debe
ser enviado desde el correo de cada centro al correo de la referente tpécnica del
componente Alimentacion y Nutricion a mas tardar el dia 20 de agosto de 2024.

4.4. El equipo de apoyo a la supervision solicita al equipo de Nutricionistas realizar los
informes de supervision a conciencia y teniendo en cuenta las multiples jornadas de
capacitacion que se han venido brindando para evitar al maximo los errores presentados, ya
que estos aumentan la tramitologia y desgaste de todos los equipos y en Ultimas se traduce
en demoras en los pagos al operador.

Se han evidenciado informes donde se vincula la carpeta de meses anteriores o no se
evidencian los soportes mencionados.

De igual forma se solicita con carécter inmediato completar las evidencias del Programa de
Alimentacion, Nutricion y Salubridad, de los convenios finalizados. pues aun faltan
documentos que son necesarios para cierre documental.
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Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

Cargue de cronograma de actividades
Programa Alimentacion, Nutricién y
Salubridad, en el drive, carpeta de
evidenciables de cada centro.

Coordinador,
Nutricionista y
tecnologo de
alimentos de cada
unidad operativa.

Inmediato

Envio andlisis de reporte de
descomide y estrategias para su
disminucion por cada centro.

Nutricionista de cada
unidad operativa.

16 de agosto de 2024.

Envio mapa conceptual de la ley 2232
de 2022 “Por la cual se establecen
medidas tendientes a la reduccion
gradual de la produccién y consumo de
ciertos productos plasticos de un solo
uso y se dicta otras disposiciones *,

Nutricionista de cada
unidad operativa.

20 de agosto de 2024

Envio de mapa conceptual evaluacion
del sistema de apoyos subdireccién
para la Discapacidad.

Nutricionista de cada
unidad operativa.

20 de agosto de 2024.

Completar carpeta de evidenciables
componente Alimentacion y Nutricion

Nutricionista de cada
unidad operativa.

Inmediato

convenios finalizados.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 25 de septiembre de 2024.
Anexos: Planilla de asistencia

Elabor6: Amanda Montafia. Referente técnica Componente Alimentacion y Nutricion.
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